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Multiculturalidad en la Escuela (Estudio De Caso)

RESUMEN

Las instituciones educativas desempefian un papel crucial como testigos del enriquecimiento
cultural en diversas partes del mundo, en virtud de los movimientos migratorios globales. En
consecuencia, surge el objetivo de este articulo, describir la cultura escolar en el desarrollo de
eventos que promueven la transicion de los estudiantes de la etapa de educacion basica a la
secundaria, desde el contexto de la multiculturalidad. Fundamentado en la comprension de la
sociologia de la educacion a partir de un didlogo entre autores contemporaneos y clasicos. Se
utilizé la metodologia cualitativa a través del método de estudio de caso, en el ambito de la
Unidad Educativa Privada “Oral e Integral” ubicada en Turmero, estado Aragua, Venezuela, donde
los sujetos observados fueron estudiantes, padres de familia y representantes del 6to grado, durante
reuniones de graduacion y actividades promocionales. Entre los resultados, el multiculturalismo se
da a partir de una interrelacion entre los elementos culturales de las familias que integran la
comunidad escolar, que son espafiola, portuguesa, china y venezolana, surgen fenémenos como la
exclusion por estatus econdmico, segmentacion segun afiliacion social, subcultura evidenciada por
la falta de estrategias de inclusion entre culturas y egocentrismo. Se concluye que, al abordar la
complejidad multicultural de los sistemas sociales en el sector escolar, se debe trabajar para
promover una cultura inclusiva, promoviendo la aceptacion de las diferencias y similitudes entre
sus miembros, que incluyen docentes, estudiantes y padres de familia.
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