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Estrategias Gerenciales para la Conformación de Equipos de Alto Desempeño

El objetivo de la investigación fue proponer un plan de estrategias gerenciales para la 

conformación de equipos de alto desempeño en la Contraloría Municipal de Veroes, ubicada en el 

Municipio Veroes del Estado Yaracuy. En este sentido la investigación se enfocó dentro de la 

modalidad de proyecto factible apoyándose en un diseño de campo de tipo descriptivo. 

Aplicándose las fases: Fase I Diagnóstico, Fase II Factibilidad de la propuesta y Fase III Diseño de 

la Propuesta. Se trabajó en base a una población finita: las veintidós (22) personas adscritas a la 

Contraloría Municipal de Veroes. Como técnica de recolección de datos, se utilizó la encuesta y 

como instrumento el cuestionario contentivo de veinticinco (25) ítems. La validación del 

instrumento se obtuvo a través del juicio de expertos y la confiabilidad por medio del coeficiente 

de Alfa de Crombach dando como resultado 0,80. Para el análisis de los datos se utilizó la 

estadística descriptiva obteniendo como resultado, dificultad en la conformación de equipos de 

alto desempeño. A partir de esto, se logró diseñar un plan de estrategias gerenciales con el 

propósito de conformar equipos de alto desempeño que permita mejorar la productividad de la 

organización dicho plan se constituirá en un apoyo para el desarrollo efectivo de las labores dentro 

de la Contraloría Municipal de Veroes, ubicada en el Municipio Veroes del Estado Yaracuy.

Descriptores: Estrategias gerenciales, equipos de alto desempeño.

Reseña Biográfica: Venezolana, Magister en Gerencia de Recursos Humanos - UNEFA, 

Licenciada en administración, Mención: Materiales Físicos y Financieros-UNESR, Diplomado en 

Capacitación Docente - UNEFA, Técnico Superior Universitaria en Informática - UPTYAB y 

Técnico Superior Universitario en Administración de Empresas - IUTEPAL, actualmente 

Directora de Planificación y Gestión Organizacional de la Contraloría Municipal del Municipio 

Bruzual estado Yaracuy, Directora de Control Posterior, Auditor, Directora de Administración y 

Recursos Humanos, Coordinadora Académica de UNESR Núcleo sede San Felipe-Ejecuta de 

Cuenta de Bienes Raíces
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