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Estrategias Gerenciales para la Conformacion de Equipos de Alto Desempeiio

RESUMEN

El objetivo de la investigacion fue proponer un plan de estrategias gerenciales para la
conformacion de equipos de alto desempefio en la Contraloria Municipal de Veroes, ubicada en el
Municipio Veroes del Estado Yaracuy. En este sentido la investigacion se enfoco dentro de la
modalidad de proyecto factible apoyandose en un disefio de campo de tipo descriptivo.
Aplicandose las fases: Fase I Diagnostico, Fase II Factibilidad de la propuesta y Fase III Disefio de
la Propuesta. Se trabajé en base a una poblacion finita: las veintidds (22) personas adscritas a la
Contraloria Municipal de Veroes. Como técnica de recoleccion de datos, se utilizé la encuesta y
como instrumento el cuestionario contentivo de veinticinco (25) items. La validacion del
instrumento se obtuvo a través del juicio de expertos y la confiabilidad por medio del coeficiente
de Alfa de Crombach dando como resultado 0,80. Para el analisis de los datos se utilizo la
estadistica descriptiva obteniendo como resultado, dificultad en la conformacion de equipos de
alto desempefio. A partir de esto, se logré disenar un plan de estrategias gerenciales con el
propoésito de conformar equipos de alto desempefio que permita mejorar la productividad de la
organizacion dicho plan se constituira en un apoyo para el desarrollo efectivo de las labores dentro
de la Contraloria Municipal de Veroes, ubicada en el Municipio Veroes del Estado Yaracuy.
Descriptores: Estrategias gerenciales, equipos de alto desempefio.
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