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RESUMEN 

La escuela hoy día debe convertirse en instancia articuladora de los esfuerzos y la 

participación popular efectiva para el logro de los objetivos de la educación, como 

integrante de un ámbito territorial más amplio que sus propios límites, donde 

convergen organizaciones sociales, instituciones, comunas, familias, cuerpos de 

seguridad, entre otras expresiones organizativas. El propósito de esta investigación 

es desarrollar la gestión comunitaria orientada a la transformación educativa de la 

Unidad Educativa Bolivariana Luisa Cáceres De Arismendi, Upata Estado Bolívar. 

Desde el enfoque educativo se promueve el pensamiento de las corrientes teóricas 

del autor Freire y Vallejo con la filosofía aplicada en las políticas educativas 

venezolanas encauzadas en las orientaciones pedagógicas fundamentadas en la Ley 

Orgánica de Educación. La Transformación de la Educación viene dada desde la 

participación y organización en donde la comunidad escolar y las autoridades 

educativas contribuyen a la construcción de una cultura de colaboración que 

propicie una educación de calidad. Este trabajo se enmarca en el paradigma 

sociocrítico y corresponde a una Investigación Acción participativa 

Transformadora que permitió desarrollar un plan estratégico, para lograr una 

participación real de las organizaciones de base, como el Consejo Educativo, 

consejos comunales, bases de misiones, organizaciones no gubernamentales, entre 

otras. La recolección de información fue a través de la observación participante y 

los instrumentos son la matriz DOFA y la bitácora. Dentro de las reflexiones se 

encuentra que uno de los beneficios más evidentes de la gestión comunitaria en las 

escuelas es el fomento de la participación activa de la comunidad. 
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